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1 Talet på 

legemiddelrelaterte 
skadar som kan 
unngåast i helsetenesta 
i Helse Vest skal 
halverast innan 2018 

 

1.1 SAV sikrar trygg tilgang til legemiddel og bidreg til effektiv 
flyt og god styring i legemiddelkjeda frå grossist til sjukehuspost.  
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(Vidareført frå 2017): 
 
1 Talet på 
legemiddelrelaterte skadar 
som kan unngåast i 
helsetenesta i Helse Vest 
skal halverast innan 2018 

1.1  SAV bidreg til trygg bruk av legemiddel i 
heile pasientlaupet  

1.2 SAV bidreg til trygg bruk av legemiddel i heile  
pasientlaupet. 
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1.3 SAV tek del i og sikrar oppslutning, engasjement 
 og gode prosessar kring  arbeidet med kurve og 
journalløysing.   

1.3 SAV tek del i og sikrar oppslutning, engasjement og 
 gode  prosessar kring arbeidet med kurve og journalløysing.   
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1.3. SAV bidreg til auke i pasientar som får 
 gjennomført  legemiddel-samstemming, med fokus 
på risiko- legemiddel og indikatorar 

1.4 SAV er aktiv bidragsyter i prosjekt for legemiddeltryggleik 
 for utarbeiding av felles regionale kvalitetsindikatorar og 
arbeidsprosesser på  legemiddelområdet.  
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Prosjektet avslutta  

 

2 SAV driv 
publikumsverksemda 
med ein tilfredstillande 
avkastning på linje med 
alternativ bruk av 
kapital og avkastning 
elles i apotekbransjen 

2.1  SAV bidreg aktivt til avklaring av  strategiske tiltak for 
publikumsutsal  i sjukehusapotek i Norge   
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(Vidareført frå 2017); 
 
2 SAV driv 
publikumsverksemda med 
ein tilfredstillande 
avkastning på linje med 
alternativ bruk av kapital og 
avkastning elles i 
apotekbransjen 

2.1  SAV bidreg aktivt til avklaring av  strategiske tiltak 
for publikumsutsal  i  sjukehusapotek i Norge   

2.2 SAV utviklar vareutval og tenester til  passa pasientgrupper i 
dei kvart 

 av  sjukehusa  i  samarbeid med  sjukehusføretaka 
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2.3 SAV utviklar vareutval og tenester til passa 
pasientgrupper i dei kvart av  sjukehusa  i  samarbeid 
med sjukehusføretaka  

2.3  SAV gjennomfører systematisk marknadsføring og 
profilering av utsala  etter avtale med sjukehusføretaka 
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2.2 SAV gjennomfører systematisk marknadsføring og 
profilering av utsala  etter avtale med sjukehusa 

2.4  SAV har etablert kultur for meirsal og god forretningsdrift. S=3 
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2.3  SAV har etablert kultur for meirsal og god 
 forretningsdrift. 

3 SAV bidreg til å skape 
pasienten si 
helseteneste gjennom 
fokus på pasientane og 
brukarane av sjukehusa 
sine behov.  

3.1  SAV bidreg til god styring av legemiddelkostnader og rett 
bruk av antibiotika i regionen gjennom analysar og rapporter. 
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(Nytt 2018) 
 
3.  Legemiddellager skal 
ikkje gå tom for nødvendige 
medisinar  
 
 

3.1 SAV tek i samarbeid med sjukehusa og  
myndigheter ansvar for å samordne 
legemiddelberedskapen i regionen. 

3.2 SAV sikrar pasientar, pårørande, tilsette og andre brukarar 
av sjukehusa god service og  tilgang til varer og tenester 
frå apoteket. 
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3.2 SAV samarbeider med Mangelsenteret ved OuS, 
 legemiddelgrossist og Sykehusinnkjøp HF om tiltak 
 ved mangelsituasjonar og legemiddelberedskap. 

3.3 SAV gjennomfører brukarundersøkingar,  offentleggjer 
resultat og føljer aktivt opp resultata. 
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3.2 SAV bidreg i arbeidet med goderutinar, effektiv  
flyt, automatisering og god styring i legemiddelkjeda 
 frå ende til ende (frå grossist via sjukehusapotek til 
eining i sjukehusa). 

3.4 SAV tek i samarbeid med sjukehusa og myndigheter ansvar 
for å samordne legemiddelberedskapen i regionen. 
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4 HMS er ein sjølvsagt del 
av 
arbeidsdagen. 

4.1  HMS-strategi for føretaksgruppa Helse Vest er forankra og 
kjend for alle leiarar og medarbeidarar, og tiltak for å førebygge 
vald og truslar mot tilsette er sett i verk. 
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(Vidareført frå 2017) 
 
3. HMS er ein sjølvsagt del 
av arbeidsdagen. 

HMS-strategi for føretaksgruppa Helse Vest er 
forankra og kjend for alle leiarar og medarbeidarar, 
og tiltak for å førebygge vald og truslar mot tilsette er 
sett i verk. 

4.2  Det blir lagt til rette for og utvikla ein god meldekultur der 
meldesystem for tilsetteskadar og uønska hendingar, vald og 
truslar mot tilsette er kjent for alle leiarar og medarbeidarar.  
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Det blir lagt til rette for og utvikla ein god 
meldekultur der meldesystem for tilsetteskadar og 
uønska hendingar, vald og truslar mot tilsette er kjent 
for alle leiarar og med arbeidarar. 

4.3  Talet på tilsetteskadar er redusert. S=3 
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 Talet på tilsetteskadar er redusert. 
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